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REGULAMIN ORGANIZACYJNY PODMIOTU WYKONUJACEGO
DZIALALNOSC LECZNICZA

Respecto Medica Spotka z Ograniczong Odpowiedzialnoscia
Prowadzgcym Podmiot Leczniczy
Centrum Medyczne Medica360 w Dzierzgznie 83-332, ul. BtekitneJ Armii 1e
Nr ksiegi 000000270789

Podmiot Leczniczy dziata na podstawie:
powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, w tym w szczegdlnosci:
ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2018 r.poz. 2190 ze zm.
- dalej jako ,u.d.l.");
ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (t.j. Dz.U. z
2009 r. poz. 417 ze zm. — dalej jako ,,u.p.p”).
wpisu do wtasciwego Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalno$¢ Leczniczg;
niniejszego Regulaminu

Firma podmiotu

Cele i zadania podmiotu

Struktura organizacyjna

Rodzaj dziatalnosci leczniczej

Miejsce udzielania $wiadczen zdrowotnych

Przebieg procesu udzielania swiadczen zdrowotnych

Organizacja i zadania poszczegdlnych komoérek organizacyjnych

Warunki wspétdziatania z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnos¢ leczniczg
Wysokosc¢ optat i zasady udostepniania dokumentacji medycznej.
Organizacja procesu udzielania swiadczen w przypadku pobierania opftat.
Sposadb kierowania komérkami organizacyjnymi.

Postanowienia koricowe.
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I FIRMA PODMIOTU

Respecto Medica Spdétka z Ograniczong OdpowiedzialnosScig, 80-435 Gdansk, ul. Biata 1.

. CELE | ZADANIA PODMIOTU

1. Celem Centrum Medycznego Medica360 jest udzielanie Swiadczen zdrowotnych stuzgcych
zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz innych dziatan medycznych
wynikajgcych z procesu leczenia i przepiséw odrebnych regulujgcych zasady ich
wykonywania.

2. Zadaniami Centrum Medycznego Medica360 sg w szczegodlnosci:

1) Udzielanie ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych z zakresu podstawowej i
specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz Swiadczen z zakresu rehabilitacji leczniczej;

2) Udzielanie Swiadczen zdrowotnych z zakresu stomatologii;

3) Udzielanie Swiadczen profilaktycznych w zakresie ochrony zdrowia;

4) Udzielanie indywidualnych $wiadczen zdrowotnych;

5) Udzielanie indywidualnych $wiadczen zdrowotnych z zakresu badan diagnostycznych i
analityki lekarskiej;

6) Udzielanie Swiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny pracy;

7) Promocja zdrowia i profilaktyka, w tym prowadzenie szkolen;

8) Udzielanie Swiadczen z zakresu diagnostyki obrazowej;

9) Udzielanie Swiadczen zdrowotnych z zakresu badan tomografii komputerowej,

10) Udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzgcych diagnostyce i wykrywaniu choréb
nowotworowych;

11) Udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu fizjoterapii;

12) Udzielanie $wiadczen zdrowotnych z zakresu pielegniarstwa i potoznictwa;

13) Udzielanie $wiadczen zdrowotnych udzielanych za posrednictwem systemow
teleinformatycznych lub systeméw tgcznosci.

[I. STRUKTURA ORGANIZACYJNA

1. W Zaktadzie Leczniczym funkcjonuje jednostka organizacyjna Centrum Medyczne Medica
360, zlokalizowana w Dzierzgznie przy ul. Btekitnej Armii 1e.

2. Swiadczenia zdrowotne udzielane sg w nastepujacych komérkach organizacyjnych:
1) 001 Poradnia dermatologiczna

2) 002 Poradnia endokrynologiczna

3) 003 Poradnia alergologiczna

4) 004 Poradnia zdrowia psychicznego

5) 005 Poradnia rehabilitacyjna

6) 006 Poradnia stomatologiczna

7) 007 Poradnia ginekologiczna

8) 008 Poradnia urologiczna

9) 009 Poradnia kardiologiczna

Centrum Medyczne Medica 360

ul. Bfekitnej Armii 1E, 83-332 Dzierzazno prowadzone przez Respecto Medica Spotka z Ograniczong
Odpowiedzialnoscig, 80-435 Gdansk, ul. Biata 1, tel: + 48 500 160 360, +48 690 410 560,
email:biuro@medica360.pl , manager@medica360.pl



tel:48500160360
tel:48690410560
mailto:biuro@medica360.pl
mailto:manager@medica360.pl

MEDICA 380 REGULAMIN

10) 010 Poradnia neurologiczna
11) 011 Poradnia otolaryngologiczna
12) 012 Poradnia lekarza rodzinnego
13) 013 Poradnia pediatryczna
14) 014 Poradnia chirurgii ogdlne;j
15) 015 Poradnia chirurgii plastycznej
16) 016 Poradnia okulistyczna
17) 017 Poradnia nefrologiczna
18) 018 Poradnia pielegniarki rodzinnej
19) 019 Poradnia potoznej podstawowej opieki zdrowotnej
20) 020 Punkt szczepien
21) 021 Punkt pobran materialéw do badan
22) 022 Poradnia medycyny pracy
23) 023 Poradnia zywieniowa
24) 024 Pracownia USG
25) 025 Pracownia tomografii komputerowe;j
26) 026 Pracownia diagnostyczno-obrazowa
27) 027 Poradnia diabetologiczna
28) 028 Poradnia reumatologiczna
29) 029 Poradnia logopedyczna
30) 030 Poradnia chorob wewngtrznych
31) 031 Poradnia wenerologiczna
32) 032 Poradnia lekarza rodzinnego dla dzieci
33) 033 Poradnia urodynamiczna
34) 034 Gabinet pielegniarki podstawowej opieki zdrowotne;j
35) 035 Poradnia endokrynologii i diabetologii dziecigcej
36) 036 Poradnia endokrynologiczno-ginekologiczna
37) 037 Poradnia potozniczo-ginekologiczna
38) 038 Szkota rodzenia
39) 039 Poradnia laktacyjna
40) 040 Pracownia fizjoterapii
41) 041 Poradnia lekarza POZ
42) 042 Poradnia medycyny estetycznej
43) Rejestracja medyczna

Nie wyodrebnia sie kierownikow wymienionych komdrek organizacyjnych. Funkcje kierownika kazdej
komorki organizacyjnej petni Prezes jednostki organizacyjnej.

V. RODZAJ DZIAtALNOSCI LECZNICZE)

1. Podmiot leczniczy prowadzi dziatalnos¢ leczniczg w rodzaju ambulatoryjne $wiadczenia
zdrowotne.

2. Podmiot Leczniczy w ramach prowadzonej dziatalnosci udziela swiadczenia w zakresie :
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1) HC.1.3.1 — Leczenie w ramach podstawowej opieki zdrowotne;j
2) HC.1.3.2 — Leczenie stomatologiczne

3) HC.1.3.3 — Leczenie ambulatoryjne specjalistyczne

4) HC.1.3.9 — Pozostala opicka ambulatoryjna

5) HC.2.3 — Rehabilitacja ambulatoryjna

6) HC.2.4 — Rehabilitacja w domu pacjenta

7) HC.R.2 — Ksztatcenie i szkolenie personelu medycznego
8) HC4.2.1-USG

9) HC.4.2.2 — Tomografia komputerowa

10) HC.4.2.3 — Rentgenodiagnostyka

11) HC.4.2.7 — Endoskopia

12) HC.4.6 — Ustugi pielegnacyjne

13) HC.4.7 — Opieka nad osobami w starszym wieku

14) HC.4.8.1 — Cytologia

15) HC.4.9 — Pozostate ustugi pomocnicze

16) HC.6.1 — Opieka nad rodzing, matka i dzieckiem

17) HC.6.1.1 — Planowanie rodziny i poradnictwo rodzinne
18) HC.6.1.3 — Opieka nad zdrowym dzieckiem

19) HC.6.3 — Zapobieganie chorobom zakaznym

20) HC.6.3.1 — Szczepienia

21) HC.6.4 — Zapobieganie chorobom niezakaznym

22) HC.6.5 — Medycyna pracy

23) HB.6.7 — Oswiata i promocja zdrowia

24) HC.6.9 - Pozostate ustugi w zakresie zdrowia publicznego

V. MIEJSCE UDZIELANIA SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

Centrum Medyczne Medica360, 83-332 Dzierzgzno, ul. Btekitnej Armii 1le

VL. PRZEBIEG PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN LECZNICZYCH

1. Swiadczenia udzielane sg w Centrum Medycznym Medica360 , 83-332 Dzierzazno, ul.
Btekitnej Armii le.

2. Podmiot leczniczy stosuje monitoring wizyjny w pomieszczeniach ogélnodostepnych.
Celem zastosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczenstwa pacjentow
i personelu oraz ochrona mienia. Podmiot leczniczy realizuje obowigzek informacyjny
odnoszacy sie do przetwarzania danych osobowych z uzyciem kamer monitoringu
wizyjnego za pomocg piktogramu umieszczonego przy gtdwnym wejsciu do obiektu.

3. Rejestracja pacjentéw i udzielanie informacji odbywajg sie bezposrednio w lokalizacji,
telefonicznie oraz za pomocy poczty elektronicznej.

4. Rejestracja pacjentow odbywa sie od poniedziatku do pigtku od 7:00 do 20:00 oraz w
soboty od godz.8:00 do 13:00.

5. Przy pierwszej wizycie w Podmiocie pacjent zobowigzany jest do dokonywania czynnosci
rejestracyjnych:
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10.

11.

VII.

3.
4.

a. podac nastepujace dane osobowe: imie, nazwisko, PESEL, adres zamieszkania, nr
kontaktowy i opcjonalnie adres e-mail;
wypetnienie oswiadczenia RODO;
upowaznienie osdb trzecich do informacji o stanie zdrowia i odbioru dokumentacji
medycznej;
Swiadczenia zdrowotne s3 udzielane w pomieszczeniach —gabinetach Podmiotu,
spetniajgcych wymagania odpowiednie do rodzaju wykonywanej dziatalnosci leczniczej i
zakresu realizowanych swiadczen zdrowotnych.
Pacjentowi korzystajgcemu ze $wiadczen zdrowotnych udzielanych przez Podmiot
Leczniczy przystuguja wszelkie prawa pacjenta zastrzezone w przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego. Informacje o prawach pacjenta wskazane w Karcie Praw
Pacjenta stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.
Pacjent ma prawo do ztozenia w wybranej przez siebie formie skargi na zachowanie lub
czynnosci personelu, Podmiotowi Leczniczemu: pocztg tradycyjng na adres Respecto
Medica Sp. Z o.0. ul. Biata 1, 80-435 Gdansk, pocztg elektroniczng
rejestracia@medica360.pl

Podmiot leczniczy zastrzega sobie prawo do zmiany terminu wizyty z przyczyn od niego
niezaleznych, w przypadku wystgpienia tzw. ‘sity wyzszej’. W tym przypadku pracownik
rejestracji informuje Pacjenta i proponuje najblizszy, dogodny termin wizyty.

Podmiot leczniczy nie odpowiada za pozostawione rzeczy wartosciowe bedgce wtasnoscig

Pacjentéw. Zalecanym jest pozostawic rzeczy wartosciowe w domu.

Do obowigzkéw Pacjenta nalezy:

a. Posiadanie waznego dokumentu tozsamosci;

b. Wypetnienie formularza i oswiadczenia RODO;

c. Upowaznienie okreslonej osoby do otrzymania informacji o stanie swojego zdrowia,
udzielonych $wiadczeniach oraz wgladu w dokumentacje medyczng lub brak
upowaznienia takiej osoby.

d. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i ppoz., obowigzujgcych w podmiocie
leczniczym;

Przestrzeganie zalecen lekarza i personelu medycznego;

f. Stawienie sie na wizyte w ustalonym uprzednio terminie badz poinformowanie o
niemoznosci dotarcia na umowiong wizyte;

g. Rozliczenie sie w Rejestracji podmiotu leczniczego za zrealizowang ustuge medyczna.

h. Pozostawienia odziezy wierzchniej w miejscu do tego przeznaczonym.

ORGANIZACJA | ZADANIA POSZCZEGOLNYCH KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

Wszystkie komorki organizacyjne oraz osoby w nich zatrudnione wspoétpracuja ze sobg, w
celu zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania Podmiotu Leczniczego pod
wzgledem  diagnostyczno-leczniczym,  rehabilitacyjnym  oraz  administracyjno-
gospodarczym.

Wspotdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

Realizacja Swiadczen komadrek organizacyjnych wskazanych w Regulaminie.

Prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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VIII.

1)
2)

5. Przestrzeganie przepisow o ochronie danych osobowych w zakresie gromadzonych

informacji.

Zadania Kierownika Zaktadu Leczniczego:

1) organizowanie i kierowanie pracg personelu Zaktadu Leczniczego;

2) zatwierdzenie planéw inwestycyjnych, naprawczych oraz audytow;

3) przektadanie uprawnionym organom wnioskow dotyczgcych zmian w regulaminie
organizacyjnym Podmiotu Leczniczego;

4) wydawanie wewnetrznych aktéw normatywnych;

5) wydawanie upowaznien i petnomocnictw;

6) wstepowanie w imieniu Podmiotu Leczniczego przez urzedami, sgdami i organami
administracji;

7) zawieranie umow na ustugi medyczne oraz zawieranie uméw cywilnoprawnych na
rzecz Podmiotu Leczniczego;

8) nawigzywanie wspotpracy (zawieranie uméw o prace lub uméw o $wiadczenie ustug)
z personelem Podmiotu Leczniczego;

9) wystgpienia publiczne i wspdtpraca z mediami.

WARUNKI WSPOtDZIALANIA Z INNYMI PODMIOTAMI WYKONUJACYMI DZIALALNOSC
LECZNICZA

Podmiot Leczniczy moze wspodtpracowaé w zakresie swiadczonych na rzecz pacjentéw
ustug z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalno$¢ leczniczg na podstawie odrebnej
umowy o wspotpracy.

Wspotdziatanie z innymi podmiotami wykonujgcymi dziatalnosé leczniczg dotyczy¢ moze
w szczegolnosci zapewnienia prawidtowosci diagnostyki, leczenia, pielegnacji i
rehabilitacji pacjentow oraz ciggtosci przebiegu procesu udzielania $wiadczen
zdrowotnych.

Wspotdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

Podmiot Leczniczy udostepnia podmiotom wykonujgcym dziatalno$¢ leczniczg
dokumentacje medyczng pacjentdow, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna do
zapewnienia ciggtosci Swiadczen zdrowotnych.

WYSOKOSC OPAT | ZASADY UDOSTEPNIANIA DOKUMENTACI)I MEDYCZNE)J

Podmiot Leczniczy prowadzi, przechowuje i udostepnia dokumentacje medyczng oséb
korzystajacych ze Swiadczen zdrowotnych, zapewniajgc ochrone oraz poufnosé danych
zawartych w dokumentacji, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.
Dokumentacja medyczna udostepniana jest:

Pacjentowi, ktérego dokumentacja dotyczy za okazaniem dok.tozsamosci;
Przedstawicielowi ustawowemu Pacjenta za okazaniem odpowiedniego dokumentu:
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a. Rodzicom/opiekunom prawnym do chwili ukonczenia przez dziecko 18 r.z., za
okazaniem dok.tozsamosci rodzica/opiekuna prawnego, aktu urodzenia dziecka badz
stosownego orzeczenia sgdu

3) Osobie upowaznionej przez Pacjenta w dokumentacji medycznej, za okazaniem
dok.tozsamosci

4) Osobie upowaznionej przez Pacjenta na podstawie:

a. Petnomocnictwa notarialnego
b. Upowaznienia podpisanego w obecnosci pracownika rejestracji

3. Zasady udostepniania dokumentacji medyczne;j:

1) Wglad do dokumentacji, wydanie wyciggu, odpisu lub kopii dokumentacji medycznej
odbywa sie na podstawie wniosku ztozonego przez Pacjenta, przedstawiciela
ustawowego lub osoby upowaznionej w ciggu 7-14dni od dnia ztozenia wniosku.

2) Whniosek mozna ztozy¢ osobiscie w rejestracji, drogg pocztowg oraz mailowo.

3) Udostepnianie dokumentacji prowadzonej w systemie elektronicznym jest mozliwe
poprzez transmisje i wydruk dokumentacji, opatrzonej pieczgtkami Podmiotu
leczniczego.

4. Podmiot Leczniczy udostepnia dokumentacje medyczng podmiotom uprawnionym na
podstawie odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci:

1) podmiotom udzielajgcym Swiadczen zdrowotnych, jezeli dokumentacja ta jest niezbedna
do zapewnienia ciggtosci swiadczen zdrowotnych,

2) organom wtadzy publicznej, w tym Rzecznikowi Praw Pacjenta, Narodowemu Funduszowi
Zdrowia, organom samorzgdu zawoddéw medycznych oraz konsultantom krajowym i
wojewddzkim, w zakresie niezbednym do wykonywania przez te podmioty ich zadan, w
szczegblnosci nadzoru i kontroli,

3) podmiotom, o ktérych mowa w art. 119 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej, w zakresie niezbednym do przeprowadzenia kontroli na zlecenie
ministra wiasciwego do spraw zdrowia,

4) upowaznionym przez podmiot, o ktérym mowa w art. 121 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej, osobom wykonujgcym zawdd medyczny, w zakresie
niezbednym do sprawowania nadzoru nad podmiotem leczniczym niebedgcym
przedsiebiorcg,

5) ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia, sgdom, w tym sgdom dyscyplinarnym,
prokuraturom, lekarzom sgdowym i rzecznikom odpowiedzialno$ci zawodowej, w
zwigzku z prowadzonym postepowaniem,

6) uprawnionym na mocy odrebnych ustaw organom i instytucjom, jezeli badanie zostato
przeprowadzone na ich wniosek,

7) organom rentowym oraz zespotom do spraw orzekania o niepetnosprawnosci, w zwigzku
z prowadzonym przez nie postepowaniem;

8) podmiotom prowadzgcym rejestry ustug medycznych, w zakresie niezbednym do
prowadzenia rejestrow,

9) zaktadom ubezpieczen, za zgodg pacjenta,

10) lekarzowi, pielegniarce lub potoznej, w zwigzku z prowadzeniem procedury oceniajacej
podmiot udzielajgcy Swiadczen zdrowotnych na podstawie przepisdw o akredytacji w
ochronie zdrowia, w zakresie niezbednym do jej przeprowadzenia,

11) wojewddzkiej komisji do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych, w zakresie
prowadzonego postepowania,
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12) spadkobiercom w zakresie prowadzonego postepowania przed Wojewddzka
Komisjg do spraw orzekania o zdarzeniach medycznych,

13) osobom wykonujgcym czynnosci kontrolne na podstawie art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 28
kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia (Dz. U. Nr 113, poz. 657 i Nr
174, poz. 1039), w zakresie niezbednym do ich przeprowadzenia,

14) cztonkom zespotéw kontroli zakazen szpitalnych, o ktérych mowa w art.14 ustawy z dnia
5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi w
zakresie niezbednym do wykonywania ich zadan.

5. Obecnie Centrum Medyczne Medica360 nie pobiera opfat za udostepnienie
dokumentacji medycznej pacjentom, osobom przez nich upowaznionym, lekarzom
kierujgcym oraz podmiotom i instytucjom uprawnionym.

6. Dokumentacja medyczna moze by¢ udostepniona pocztg elektroniczng (wiadomosc
zaszyfrowana) na wskazany adres mailowy.

X. ORGANIZACJA PROCESU UDZIELANIA SWIADCZEN W PRZYPADKU POBIERANIA OPLAT.

1. Swiadczenia zdrowotne na zasadach odpfatnosci realizowane sg na podstawie
indywidualnego rozliczenia z pacjentem poprzez zakup konkretnej ustugi.

2. Pacjent przed rozpoczeciem udzielania Swiadczenia zdrowotnego zapoznaje sie z ceng
Swiadczenia obowigzujgcg w Klinice. Aktualny cennik dostepny jest w recepcjach
poszczegodlnych placéwek oraz na stronie www.kmedica360.pl w zaktadce ,,Cennik”.

3. Ostateczna cena konkretnego swiadczenia podczas konsultacji przedzabiegowej ze
specjalistg moze ulec zmianie od podanej w Cenniku, a jej indywidualne uzgodnienie z
Pacjentem nastepuje przed przystgpieniem do udzielania swiadczenia.

4. Kalkulacja ceny $wiadczenia uwzglednia zuzycie niezbednych materiatéw oraz lekéw,
dtugosc trwania zabiegu, rozlegtosé obszaru ciata Pacjenta objetego zabiegiem,
zaangazowanie personelu asystujgcego.

5. Zapfata za swiadczenia zdrowotne moze by¢ dokonana wptatg gotéwkowsg lub kartg
ptatniczg za pokwitowaniem lub przelewem bankowym.

6. Kazda indywidualna wptata Pacjenta jest fiskalizowana przez pracownika Recepcji, a
Pacjent otrzymuje paragon fiskalny.

7. Na zyczenie Pacjenta, do paragonu fiskalnego wystawiana jest faktura VAT. W przypadku,
gdy paragon oraz faktura wystawiane sg na podmiot gospodarczy, przed zatwierdzeniem
paragonu przez pracownika Recepcji, nalezy podaé nr NIP. Wystawienie faktury VAT na
podmiot gospodarczy do paragonu, ktéry nie zawiera numeru NIP nie jest mozliwe.

8. Woystawienie faktury VAT do paragonu fiskalnego jest mozliwe w ciggu trzech miesiecy
od daty wystawienia paragonu fiskalnego pod warunkiem okazania i zwrotu oryginalnego
paragonu.

XI. SPOSOB KIEROWANIA JEDNOSTKAMI/KOMORKAMI ORGANIZACYINYMI
1. Zakres obowigzkdéw Zarzadu oraz personelu medycznego.

1) Do zakresu obowigzkéw Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
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a. Sprawowanie kierownictwa i nadzoru nad dziatalnoscig podmiotu oraz ochrona jego

interesow i mienia,

b. Opracowywanie planow finansowych i inwestycyjnych,
Organizowanie pracy oraz zapewnienie pracownikom odpowiednich warunkéw
pracy,

d. Przestrzeganie zasad racjonalnego gospodarowania oraz stosowania rachunku
ekonomicznego,

e. Wydawanie zarzadzen, decyzji oraz podejmowanie innych niezbednych dziatan
wchodzgcych w zakres biezgcego zarzadzania,

f.  Nadzér nad utrzymaniem urzadzen, sprzetu, aparatury medycznej i zajmowanych
pomieszczen w nalezytym stanie technicznym, z uwzglednieniem zasad
bezpieczenstwa przeciwpozarowego oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

2) Do zakresu obowigzkéw Kierownika jednostki organizacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

a. Podejmowanie decyzji wynikajgcych z funkcji kierowania jednostkg, w tym w
sprawach wynikajgcych ze stosunku pracy w odniesieniu do pracownikéw oraz
nadzor nad dyscypling pracy,

Dbatos¢ o dobér i racjonalne wykorzystanie kadry,

Ustalenie regulaminu porzagdkowego z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow,
Nadzdér nad poziomem udzielanych $wiadczen zdrowotnych,

Dziatanie na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikow,

Nadzdr nad gospodarka lekami i wyrobami medycznymi przeznaczonymi do

-0 ooCT

udzielania $wiadczen zdrowotnych,
g. Analizaiocena potrzeb dotyczacych w sprzet i aparature

3) Do zakresu obowigzkéw lekarza, lekarza dentysty, fizjoterapeuty, psychologa,
psychiatry i innych specjalistéw swiadczgcych ustugi w jednostce organizacyjnej
nalezy w szczegdlnosci:

a. Wykonywanie powierzonych obowigzkéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
sztukg lekarskg i posiadanymi umiejetnosciami,

b. Prawidtowe i rzetelne prowadzenie dokumentacji medycznej zgodnej z
obowigzujgcymi przepisami,

c. Prowadzenie konsultacji medycznej, badania i wywiadu z pacjentem zgodnie z
zasadami sztuki lekarskiej,

d. Analiza wykonywanych badan i konsultacji oraz skierowanie do wykonania
ewentualnych badan uzupetniajgcych w ramach struktury lub zewnetrznych
jednostek stuzby zdrowia,

Kwalifikacja i wyznaczenie terminu wykonania $wiadczenia medycznego,

f.  Przyjecie pacjenta, otrzymanie stownej lub pisemnej zgody pacjenta — jesli jest
wymagana, w celu przeprowadzenia planowanej procedury , przygotowanie opisu z
ustaleniem ewentualnej wizyty kontrolnej bagdz dodatkowych termindw wizyt,

g. Wspotpraca z pozostatym personelem medycznym,

h. Dbatos¢ o powierzone mienie,

i. Zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci Kierownikowi jednostki organizacyjnej,
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j. Wykonywanie innych obowigzkéw zleconych przez Kierownika jednostki.
4) Do zakresu obowigzkéw pielegniarki/technika nalezy w szczegdlnosci:

a. Zapewnienie nalezytego poziomu opieki pielegniarskiej w jednostce,

b. Zapewnienie kompletnego i wtasciwego wyposazenia stanowiska pracy (sprzet,
aparatura, leki),

c. koordynowanie dziatalnosci poszczegdlnych komérek organizacyjnych,
nadzor nad stanem sanitarnym zaktadu i zaopatrzeniem w niezbedne $rodki, w tym
materiaty jednorazowe,

e. nadzor nad procesem sterylizacyjnym narzedszi,

f. wspotdziatanie z Kierownikiem jednostki w zakresie ustalania organizacji pracy i
wtasciwego wyposazenia stanowisk pracy,

g. zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci Kierownikowi jednostki organizacyjnej

h. wykonywanie innych obowigzkdéw zleconych przez Kierownika jednostki.

5) Do zakresu obowigzkéw rejestratorek medycznych nalezy w szczegdlnosci:

a. Zapewnienie pacjentom mozliwosci rejestrowania sie do podmiotu leczniczego,

b. Rejestrowanie pacjentéw i rozliczanie wizyt w systemie teleinformatycznym, z
uzyciem kasy fiskalnej,

c. Sporzadzanie i wysytanie do Kierownika jednostki codziennych raportow z

funkcjonowania podmiotu leczniczego, w tym ilo$¢ przyjetych pacjentow, utarg

dzienny, usterki, dostawy, inne,

Dbatos¢ o jak najwyzsze standardy funkcjonowania jednostki organizacyjne;j,

Zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci Kierownikowi jednostki organizacyjnej,

Wspotdziatanie z personelem poszczegdlnych komaérek organizacyjnych,

Dbatos¢ o powierzone mienie,

Sm oo

Wykonywanie innych obowigzkdw zleconych przez Kierownika jednostki.

6) Do zakresu obowigzkdw asystentki/higienistki stomatologicznej nalezy w
szczegodlnosci:

a. Dbatos¢ o powierzone mienie,

b. Wspodtpraca z lekarzem dentystg i asystowanie w zabiegach w celu Swiadczenia ustug
na jak najwyzszym poziomie,

c. Nadzér nad zaopatrzeniem gabinetu i informowanie o koriczgcych sie materiatach w

celu dokonania zaméwien,

Realizacja zabiegow higienizacji,

Nadzdér nad procesem sterylizacyjnym narzedzi,

Zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci Kierownikowi jednostki organizacyjnej,

Wykonywanie innych obowigzkdw zleconych przez Kierownika jednostki.

@ oo

7) Do zakresu obowigzkéw Pani sprzatajgcej nalezy w szczegdlnosci:
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XIl.

a. Dbatos¢ o czystos¢ pomieszczen i dezynfekcje,

b. Wspdtdziatanie z pielegniarkami w zakresie utrzymania porzagdku w gabinetach i
pomieszczeniach wspodlnych,

c. Zgtaszanie zapotrzebowania na srodki czystosci, materiaty higieniczne, urzadzenia
czyszczace itp.,

d. Przygotowanie i koordynowanie odbioru do utylizacji odpadow przez firmy
zewnetrzne,
Dbatos¢ o powierzone mienie,
Zgtaszanie wszelkich nieprawidtowosci Kierownikowi jednostki organizacyjnej,

g. Wykonywanie innych obowigzkdw zleconych przez Kierownika jednostki.

POSTANOWIENIA KONCOWE

Postanowienia Regulaminu znajdujg zastosowanie wzgledem wszystkich oséb
zatrudnionych w Podmiocie Leczniczym, niezaleznie od formy zatrudnienia, jak réwniez
wszystkie osoby wspdtpracujgce z Podmiotem Leczniczym oraz wszystkich pacjentow
Podmiotu Leczniczego.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie znajdujg przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

W Podmiocie Leczniczym realizowane sg rowniez inne dziatania majgce na celu promocje
zdrowego stylu zycia, wykonywane przez personel pomocniczy.

Regulamin dostepny jest w Zaktadzie Leczniczym.

Postanowienia Regulaminu zostajg podane do wiadomosci osdb zatrudnionych oraz
wspotpracujgcych z Podmiotem Leczniczym.

Regulamin wraz z zatgcznikami stanowi integralng czesé. Wszelkie zmiany niniejszego
Regulaminu wymagajg zmiany formy i trybu wtasciwego dla jego wprowadzenia.
Regulamin w niniejszym brzmieniu wchodzi w zycie z dniem 15.02.2024r.

Podpis oséb uprawnionych do zatwierdzenia Regulaminu w imieniu Zarzadu:

Justyna Wisniewska
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