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Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach monitoringu jest ;

Zaktad Leczniczy Centrum Medyczne Medica 360 z siedzibg w Dzierzaznie ktorg reprezentuje
Kierownik placowki

Nadzor nad prawidtowym przetwarzaniem danych osobowych w placéwce sprawuje Inspektor
Ochrony Danych: Marek Czechowski

- e-mail: biuro@markdataprotection.pl

Objecie terenu monitoringu wynika z realizacji prawnie uzasadnionych intereséw administratora
oraz obowigzku cigzgcego na administratorze( art. 6 ust 1 lit ¢ i f JRozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepfywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoine rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 .
(Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1), zwane dalej ,RODO", jak i zapisom w Art. 222 § 1 Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 Kodeks Pracy (Dz.U.2019.01.01 z p.zm)

W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikéw, dzieci ,ochrony mienia lub zachowania
w tajemnicy informacji, ktorych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode, zapobieganie
aktom kradziezy; zapobieganie aktom agresji; rejestracji zdarzen sprzyjajacych ustaleniu sprawcy
szkody lub kradziezy i odzyskaniu utraconego mienia, ewentualnych roszczen; Dyrektor wprowadzit
szczegblny nadzoér nad terenem wewngtrz przedszkola i terenem wokot przedszkola w postaci
srodkow technicznych umozliwiajacych rejestracje obrazu (monitoring),

Monitoring nie obejmuje pomieszczen sanitarnych, szatni, stotéwek lub pomieszczen udostepnianych
zaktadowej organizacji zwigzkowej, chyba ze stosowanie monitoringu w tych pomieszczeniach jest
niezbedne do realizacji celu okreslonego w pkt 1 i nie naruszy to godnosci oraz innych doébr osobistych
pracownika, a takze zasady wolnoéci i niezaleznosci zwigzkow zawodowych, w szczegolnoéci poprzez
zastosowanie technik uniemozliwiajgcych rozpoznanie przebywajgcych w tych pomieszczeniach
0sob,

Nagrania obrazu Dyrektor przetwarza wylgcznie do celéw, dla ktérych zostaly zebrane,
i przechowuje przez okres nieprzekraczajgcy 3 miesigcy od dnia nagrania. Rejestracja obrazéw
dokonywana jest "w petli" tj. sg one automatycznie i bezpowrotnie kasowane; w ich miejsce nagrywane
sg kolejne biezgce obrazy.

W przypadku, w ktorym nagrania obrazu stanowig dowod w postepowaniu prowadzonym na
podstawie prawa lub pracodawca powzigt wiadomosc, iz mogg one stanowic dowdd w postepowaniu,
termin okreslony w pkt 3 ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakonczenia postepowania.

Po uptywie okreséw, o ktorych mowa w pkt 3 lub 4, uzyskane w wyniku monitoringu nagrania obrazu
zawierajgce dane osobowe podlegajg zniszczeniu, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;j.

pracodawca oznaczyt pomieszczenia i teren monitorowany w sposob widoczny i czytelny, za pomocg
odpowiednich znakow.

Przepis w pkt 6 nie narusza przepisow art. 12 i art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0so6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1).

W przypadku przetwarzania niezgodnego z prawem przystuguje prawo wniesienia skargi do organu

nadzorczego tj Prezesa Urzedu Ochrony Danych.
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